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YOVOTO
EDUCACION

El titulo de esta columna no es simplemente un
deseo, es una conviccion y un compromiso que
desde Educar 2050 promovemos cada afno
electoral presidencial. Es movilizar a la sociedad, es
llegar a los tomadores de decisidn, es concientizar a
todasy a todos, porque si bien trabajamos todas las
semanas de todos los aflos en alcanzar la
educacion que tanto queremos, y especialmente
gue tanto necesitamos como comunidad local,
provincial, nacional y regional, es en los afios en los
gue se debaten las agendas de politica publica
cuando desde la sociedad civil tenemos la
obligacion de visibilizar este reclamo fuertemente.

Teniendo en cuenta la dificil situacién en la que nos
encontramos luego de dos afos de pandemia
global, a mediados del 2022 que nos degjo, ya
iniciamos esta campafa. Nuestro XV Foro Anual
conté con esta denominaciéon, y un programa que
ya sento las bases de la agenda de este 2023 que
comienza, marcado por un panel de didlogo con
especialistas de distintos espacios y miradas,
planteando ejes, objetivos y especialmente
propuestas para los préoximos afos;, ademas de
conocer acciones de gestion publica actual,
nacional Y jurisdiccional, experiencias
internacionales de incidencia justamente en
politica publica e ideas innovadoras para la

transformacién que en materia educativa
deberiamos empezar a transitar ya.

Durante el afo, no solo continuamos realizando
actividades y encuentros para nuestra Red Federal
de Docentes de Argentina, sino que la fortalecimos
con la presencia de referentes de lujo que
aportaron todo su conocimiento y experiencia.
Conversamos entre pares, compartimos buenas
practicas y lecciones aprendidas.

Participamos como jurado de prestigiosos
reconocimientos al enorme trabajo docente
realizado, junto a la Fundacién Noble, la Fundacion
La Nacion y a través de REDUCA, la Red
Latinoamericana por la Educacién de la que somos
parte representando a Argentina, con la que
también relevamos informacién sobre tutorias
remotas en conjunto con el BID, y presentamos los
resultados de una investigacion sobre liderazgo
escolar en laregidon, que venimos llevando adelante
desde hace mas de tres afos.

Renovamos acciones articuladas en la red Primero
Educacion, conformada por <casi 40 OSC
educativas, que fundamos hace muchos anos y
gue hoy seguimos impulsando, como asi también,
en mi rol de directora ejecutiva he asumido como
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Florencia Ruiz Morosini
Directora Ejecutiva
Diciembre 2022
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integrante del Comité Ejecutivo de la RACI, una red
de 200 OSC que trabajan por el fortalecimiento de
la sociedad civil, para los anos 2023-2025.

Publicamos un documento de impacto por su
actualidad y analisis de informacioén, como fue “Qué
aprendimos de aprender”, vinculado a las pruebas
nacionales y sus mas recientes resultados.

Potenciamos nuestra comunicacion en redes,
especialmente a través de nuestros grupos de
Facebook y con el objetivo primordial de compartir
informacidén actualizada, especialmente cuando la
misma falta.

Todo ello lo hicimos en el marco de nuestro 15°

aniversario, el que pudimos festejar en un
reencuentro presencial con quienes nos han
venido ayudando y acompanando todos estos anos
de esfuerzo, dedicacion, y renovando energias para,
Mas que NuNnca en este ano, absolutamente toda la
sociedad, todos los sectores que siempre van a
estar impactados por el desarrollo del aprendizaje
de nuestros nifos, nifas y jovenes afirmen vy
concreten fehacientemente el “Yo voto educacion”.
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Trabajamos por una
ecucacion de calidad
e inclusion con
justicia educativa.

Fundacion Itau Argentina acompano
a Educar 2050
en el proyecto de REDFED en 2022.

LARTIRIGOYEN

Itau Fundacion _I




PRESENTACION DEL INFORME '

¢QUE

_INVESTIGACION _

APRENDIMOS
DE APRENDER?

En julio de 2022 presentamos el informe “;Qué aprendimos de Aprender?” sobre el desemperfio de las 24
jurisdicciones argentinas en las evaluaciones nacionales de estudiantes, entre 2016 y 2021. El informe fue
escrito por Alejandro Ganimian, doctor en Analisis Cuantitativo de Politicas Publicas Educativas por la
Universidad de Harvard y profesor de la Universidad de Nueva York, y las licenciadas Anahi Pissinis y Sofia

Antonini, del equipo de Educar 2050.

Algunas consideraciones del informe:

1. Las pruebas cada vez son menos frecuentesy no
reportan el desempeno promedio de cada
jurisdiccion. A pesar de los esfuerzos técnicos la
realidad indica que desde el 2016,cada vez se evalua
con menor frecuencia, en menos materias
(Ciencias Sociales y Naturales no se evalian desde
2017), menos grados (tercer grado de primaria y
segundo/tercer aflo de secundaria no se evalGan
desde 2016) y no se reportan promedios de cada
jurisdiccion, todo lo cual hace mas dificil el buen
uso de los datos.
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2. Los informes jurisdiccionales no siempre
desagregan resultados ni publican el

porcentaje de estudiantes respondientes. 2017 no
reportd resultados por gestion

escolar y 2019 no lo hizo por NSE ni tampoco
reporto el porcentaje de estudiantes respondientes
por jurisdiccion. Esto perjudica visibilizar las
desigualdades y no ayuda a los fines del buen uso
de la informacion.

3. El porcentaje de estudiantes que no alcanza
niveles minimos de aprendizaje y las brechas por
nivel socioecondmico son inaceptables: en
matematica, 4 de cada 10 alumnos de quinto/sexto
afo estan en esta situacion. Y este porcentaje esta
aumentando Yy muestra la desigualdad de
aprendizajes: los estudiantes de quinto/sexto afio
mas pobres tienen tres veces mas riesgo a
desempenarse en el nivel mas bajo que sus pares
de mejor NSE.

4. Cuando se las compara con las evaluaciones
educativas internacionales donde

Argentina participa, las diferencias son muy
significativas: las evaluaciones nacionales
muestran un porcentaje de estudiantes mucho
menor en el nivel mas bajo y mucho mayor en el
porcentaje en el nivel mas alto. Las metodologias
son distintas pero las diferencias requieren
profundizar el analisis.
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En el mundo, en Argentina,
en el manana.

Mas de 200 afios de experiencia nos ensefiaron a abordar los desafios del cambio continuo.
A ir siempre un paso mas adelante y abrir camino para el crecimiento y el progreso.
Vayamos juntos a descubrir que el mundo sigue siendo un lugar lleno de opertunidades.

citi

SUCURSAL DE CITIBANA N.A, ESTABLECIDA EN LA REFUBLICA ARGENTINA. CITIBANK KA, REALIZA SU ACTIVIDAD BANCARIA EN ARGENTINA A
TRAVES DE 5U SUCURSAL. LAS OBLIGACIONES RESULTANTES OF SUS OPERACIONES SOM PAGADERAS EN ARGENTINA ¥ UMICAMENTE COM
LOS ACTIVOS DE LA SUCURSAL DE CITIDARK NLA, DN ARGENTINAL CITI Y EL ISERQ DEL ARCO £5 UNA MARCA REGISTRADA DE CITIGROUP INC.

_ TRABAJO DE CAMPO _

PARTICIPACION EN EL
CONCURSO

DEL GRUPOCLARIN

Participamos como jurado en la instancia de preseleccion del concurso “Docentes que inspiran,” del Grupo
Clarin, que busca premiar a los educadores y educadoras que busca movilizar a toda la comunidad a favor

de una mejor educacion con las historias inspiradoras de agquellos docentes excepcionales que dejan una
huella decisiva en sus estudiantes.

PARTICIPACION EN EL PREMIO

.DE
FUNDACION LANACION

Participamos como jurado del premio Comunidad a la Educacion, que reconoce y acompana los proyectos
de docentes que buscan mejorar la calidad educativa en contextos vulnerables. A su vez, respalda aquellos

proyectos que, con creatividad y compromiso, logran integrar el proceso de ensefanza aprendizaje a la
comunidad local.



Hacer mejores preguntas.

Buscar mejores respuestas.

Y construir un mundo
de negocios mejor.

En eso creemos en EY.

-
EY

Building a better
working world
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Junto a Educar 2050

construimos confianza

e impulsamos la

calidad y equidad

educativa.

Red Latinoamericana por la Educacion

Representamos a la Argentina en la Red Latinoamericana por la Educacion, compuesta por organizaciones
de la sociedad civil de 16 paises de la region. En 2022 participamos de la Asamblea anual, que volvi¢ a la
presencialidad tras la pandemia, realizada en Lima, Peru. Durante este ano, REDUCA realizd la entrega del
“Reconocimiento a las Practicas Innovadoras en Educacion 2021-2022". Este reconocimiento, que se
entrega desde 2014, es una oportunidad de compartir iniciativas de éxito que realizan las y los docentes
latinoamericanos y comunidades escolares que logran una educaciéon integral de calidad como elemento
clave del desarrollo humano de millones de nifos, ninas y jovenes de nuestros paises.

— ' @PwC_Argentina n /PwCArgentina ° /PwCArgentina m /PwCArgentina /pwcargentina

pwc © 2023 Price Waterhouse & Co. S.R.L., Price Waterhouse & Co. Asesores de Empresas S.R.L., PwC Legal S.R.L. y PwC
Servicios de Argentina S.R.L. Todos los derechos reservados.



_ ARTICULACION E INCIDENCIA _

CALLER

La Comunidad de Aprendizaje Latinoamericana de Liderazgo Escolar, conformada por miembros de
REDUCA, brindd un panorama sobre el retorno a clases presenciales tras la pandemia y dio difusion a los
resultados obtenidos de un estudio comparativo y analitico sobre directores de escuela de 6 paises de la
region, realizado entre 2019 y 2021.
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En las elecciones realizadas durante este ano 2022 para la renovacion de las autoridades del Comité Abra ce mo

Ejecutivo, nuestra directora ejecutiva Florencia Ruiz Morosini fue elegida, y asumid, como una nueva

integrante del mismo para el periodo 2023-2025. La RACI es una red de mas de 200 OSC dedicada al
fortalecimiento de la sociedad civil. e ‘ : a m Io s
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PRIMERO
EDUCACION

Somos miembros fundadores de esta red nacional de organizaciones de la sociedad civil vinculadas a la
educacion. Durante 2022, se trabajé de manera prioritaria en el fortalecimiento de la Red, y como accién
clave, se presentd el “Documento Declarativo” redactado a raiz de los aportes de las organizaciones
relevados durante todo el 2021, con el objetivo de presentar las prioridades educativas del afio que paso, a
los participantes del Foro de Calidad Educativa de Educar 2050, como asi también a los tomadores de
decision y demas actores clave nacionales y jurisdiccionales.

www.redlink.com.ar
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(/) SUPERCEMENTO

ANOS

_ COMUNICACION _

DEEDUCAR

Nuestro 15° aniversario fue el hilo conductor de nuestra comunicacion durante el aflo. En este marco, en junio
presentamos nuestro nuevo logo, que representa las cuatro areas fundamentales que desarrollamos -trabajo
de campo, articulacion e incidencia, comunicacion e investigacion-unidas para lograr nuestra vision, que es
colocar a la educacion publica argentina entre las mejores del mundo para el afio 2050.

En este contexto, también renovamos nuestra web. Logramos una experiencia de navegacion mas intuitiva,
con la informacion mas relevante facilmente accesible y un disefio de acuerdo a nuestra nueva imagen.




_ COMUNICACION _

COCKTAIL
ANIVERSARIO

Después de tres anos, nos volvimos a encontrar en la presencialidad y llevamos a cabo un cocktail de
recaudacion de fondos junto a académicos, empresarios, donantes, funcionarios publicos y periodistas, que
Nnos acompanaron y acompanan en nuestro recorrido. Gracias a la Fundacion Telefénica Movistar que
generosamente nos cedio el espacio para poder celebrar y reafirmar nuestro compromiso por la calidad y
equidad educativas en Argentina.




POSITIVO BGH

150 ‘ @ ZURICH -

Nada como una
accion sustentable

para hacer mas
valioso tu dia.

Todos los dias tenemos la posibilidad de hacer
algo por nuestro planeta y los que nos rodean.

No importa el tamano, sino el valor que tiene cada accion.
Porque en cada pequefo gesto podemos ayudar.

Y eso es lo que Zurich quiere proteger, para
que todos lo tengamos siempre presente.

Tus dias valen mucho. Protegelos. y

N° de inscripcién SSN Departamento de Orientacion

0039 | 0228 | 0541 y Asistencia al Asegurado 0800-666-8400

; SUPERINTENDENCIA DE
www.argentina.gob.ar/ssn @ SSN SEGUROS DE LA NACION

ZURICH ASEGURADORA ARGENTINA S A, CUIT 30-50003639-3. ZURICH ARGENTINA COMPANIA DE SEGUROS S.A, CUIT 30-50004977-0. ZURICH INTERNATIONAL LIFE LTD. SUC. ARGENTINA, CUIT 30-67965715-8. CERRITO 1010, CABA.

_ COMUNICACION _

Durante 2022 seguimos comunicando nuestras acciones y
difundiendo informacion a través de nuestros perfiles en redes
sociales Facebook, Twitter, Instagram, Youtube y LinkedIn.
Coordinamos dos grupos de Facebook: Hablemos de
Educacion y RedFed. Difundimos diariamente noticias de
educacion con el #HEducacionEnLosMedios como una
herramienta de informacién y difusion para la comunidad de
personas que nos sigue en las redes sociales.
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B _ COMUNICA

Sinergium
Biotech

Cuidamos la salud,
preservamos la vida.

PRENSA

En 2022 aparecimos en 45
articulos de prensa escrita,
radial y audiovisual.
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CONSEJO EMPRESARIO POR LA
EDUCACION DE EDUCAR 2050
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CEIPLEE

Durante el 2022 realizamos dos reuniones muy
potentes en cuanto a la calidad de las expositoras
invitadas y la gran participacion altamente activa
de nuestros socios-miembros.

La primera la realizamos el 1 de abril de forma
virtual. Tuvimos el lujo de contar con la disertacion
de Priscila Cruz, Presidenta Ejecutiva de Todos
Pela Educacao, nuestros socios en REDUCA para
Brasil.

En la segunda reunion, realizada el 24 de junio
también de forma virtual, contamos con las
importantes disertaciones de Maria Marta
Ferreyra, economista senior en la Oficina del
Economista Jefe de América Latina y el Caribe
(ALC) del Banco Mundial, y de Eugenia Gardurio,
actual Directora Ejecutiva Interina de Laspau. Nos
presentaron los Illamados Programas Cortos de

34

Educacién Superior, una propuesta fundamental
para los tiempos actuales.

Asimismo, generamos y  enviamos  dos
“Documentos CEPLEE"” de analisis e investigacion
sobre tematicas de gran interés en materia
educativa.

El primero abordd el tema de la Profesiéon docente
y sus condiciones de ejercicio, y el segundo de
ellos, la Formacién y oportunidades de empleo
para los jévenes de Argentina.

Finalmente, trabajamos fuertemente en |la
presentacion de una nueva landing page del
Consejo, con imagen actual e informacién de
relevancia.

Priscila Cruz

YEERYEIgE
Ferreyra

Eugenia Gardufio
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Presidenta Ejecutiva de
Todos Pela Educacao

Economista Jefe de América Latina
y el Caribe (ALC) del Banco Mundial

Directora Ejecutiva Interina de Laspau
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Trabajo de campo

26%

Administracion

19%

Desarrollo
Institucional

17%

Contenidos

23%

Comunicacién y prensa

15%

Varios )
Intereses, Anuario, Becas

3%

Eventos
Institucionales

12%

Donantes
Corporativos

75%

Donantes
Recurrentes

9%






